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Sanat ve Tasarim

Akreditasyon Kurulu

PROGRAM DEGERLENDIRICiSi RAPORU (PDR)

ON BILGILER

Degerlendirilen her bir program icin bir Program Degerlendiricisi Raporu (PDR) hazirlanmasi
gerekmektedir. Hazirlanan raporun budtininin elektronik bir kopyasi, Program
Degerlendiricisi tarafindan doldurularak kurum ziyaretini izleyen hafta icinde Ekip Baskanina
gonderilmelidir.

Genel degerlendirme ziyaretlerinde, rapordaki tim formlar doldurulmahdir. (Form 7 ve Form
8 Ekip Baskanlari tarafindan doldurulacaktir.)

Ara degerlendirme ziyaretlerinde ise raporun yalnizca Onceki degerlendirmede belirtilen
yetersizliklerle ilgili bolimlerinin doldurulmasi yeterlidir.

Ogretim Plani Analizi (Form 1) ve Not Belgesi (Transkript) Analizi (Form 2) formu, SATEAD
Olgtleri Program Degerlendirici Cizelgesi (Form 3), Programa Ozgu Olgitler Analizi (Form
4) dokUmanlarinin “Bir Onceki Degerlendirme” ve “On Calisma” situnlari, program
degerlendiricisi tarafindan kurum ziyaretinden 6nce doldurulmali ve birer kopyalari ziyaret
oncesi takim bagkanina e-posta ile yollanmalidir.

Koseli parantez icerisindeki veriler koseli parantez kaldirilarak doldurulmalidir.

Gerekiyorsa, tablolara yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz.

Es degerlendirici bulunmasi durumunda, PDR ve igindeki formlar degerlendirici ve es-
degerlendirici tarafindan ortaklasa doldurularak degerlendirme ziyaretinin her asamasinda
Ekip Baskani ve Ekip Es Baskani ile paylasiimahdir.

Program Degerlendiricisi Raporu, Ekip Baskani tarafindan hazirlanarak SATEAD Sanat ve
Tasarim Egitimi Degerlendirme ve Akreditasyon Dernedi'ne (SAK) gonderilen Ekip Bagkani
ziyaret raporunun 6nemli bir pargasini olugturmaktadir.

PDR’de yer alan formlar, ekip uyelerinin ve SATEAD’In kullanimi igin olup, gizli
belgelerdir. Kurum veya program yetkililerine kesinlikle gosteriimez. Sadece Form 6 kurum
icin hazirlanmistir ve bir kopyasi ¢ikis gérigsmesinden sonra kuruma birakilir. Form 6’dan
hareketle hazirlanan Kurum igin Cikis Bildirimi gikis gériismesinde okunmak iizere konusma
dilinde hazirlanir ve kuruma birakiimaz.



PROGRAM DEGERLENDIRICi RAPORU (PDR)

(Degerlendirme Olgiitleri Siiriim 1.0 ile kullanilmak lizere hazirlanmistir.)
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R FORM 1 o
OGRETIM PLANI IGERIK YAPISI ANALIZi

Ozdegerlendirme raporu incelemesi sonucunu gdésteren formun bir kopyasini ziyaret éncesi
ongorulen sure icerisinde takim bagkanina veriniz. Ziyaret sirasinda yorum ve analizlerinizi
yansitacak sekilde gerekli degdisiklikleri yaparak forma son seklini veriniz.

EVET veya HAYIR’I onamak igin (V) semboliini kullaniniz.

Bu formun ve Form 4’(in dolduruimasinda Ozdegerlendirme Raporu Tablo 2.1 ve Tablo 2.2'den
yararlanabilirsiniz.

Kurum [Universite, Fakilte, Konservatuvar]
Program [Program Adi]
[
AKTS Kredisi
~ SATEAD
Ogretim Plan Degerlendirme Ozdegerlendirme Degerlendirici
Kategorileri Olgutleri Gorisil
Tablo 2.1
ilgili sanat/tasarim/performans alanina uygun
temel sanat egitimi ile zorunlu destekleyici 50
derslert
ilgili sanat/tasarim/performans alanina uygun 25
zorunlu genel kiltlr ve tarih dersleri?
ilgili sanat/tasarim/performans alanina uygun 75
zorunlu uygulamali uzmanlik dersleri®
Program 6grenim ciktilarini destekleyen,
programin igerigini bitiinleyen ve en az %25
oraninda olan se¢cmeli dersler 60

Diger (5/i dersleri)*

lAlanina Uygun Temel Egitim ile Destekleyici Dersler: Temel sanat egitimi, solfej, perspektif, temel tasarim,
felsefe, sanat ve toplum, etik, telif haklari gibi 6grenciye akademik yetkinlik kazandiracak temel egitim dersleri
ve destekleyici nitelikte zorunlu dersler.

2Alanina Uygun Tarih ve Genel Kiiltir Dersleri: Sanat alanina ait sanat tarihi, tasarim tarihi, ilk ¢gag sanati
tarihi, sinema tarihi, mitoloji ve ikonografi vb. zorunlu tarih ve genel kilttr dersleri.

3Sanat Alanina Uygun Uygulamali Ogretim: Sanat alanina uygun, égrencilere uygulamali egitim ile beceri ve
yetkinlik kazandiran nitelikteki zorunlu dersler.

4 2547 Sayili Kanun uyarinca; Tirk Dili, Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi, Yabanci Dil, is Saghigi ve Givenligi

dersleri.
|

Asagidaki alanlarin her birinde Ogretim Plani gereksinimleri saglanmis midir?

EVET | HAYIR!

Ogretim Plani derslerde kazanilan bilgi ve becerilere dayanan kapsamli bir
tasarim/proje/bitirme tezi/sunu deneyimiyle tamamlanmaktadir.

Bu kapsaml tasarim/proje/bitirme tezi/sunu deneyimi, programin standartlarini veya
ekonomi, cevre, surdurllebilirlik, Gretilebilirlik, etik, saghk ve guvenlik, sosyal ve politik
boyutlarin goguyla ilgili gercekgi kisitlari goéz 6niine almaktadir.

Programin 6ngdrdugu stajin gerekleri yerine getirilmigtir.

Uygulanan "Programa Ozgu Olgutlerdeki minimum AKTS zorunluluklari saglanmaktadir.

1Eger yukaridaki kategorilerden herhangi birinde “hayir” igaretlendiyse, séz konusu yetersizligi Iitfen
“Yetersizliklerin ve Gézlemlerin Agiklanmasi” formunda eksiklik, zayiflik veya kaygi olarak (Form 6°da)
aciklayiniz.



~FORM 2 o
NOT BELGESI (TRANSKRIPT) ANALIZI

Ozdegerlendirme raporu incelemesi sonucunu gésteren formun bir kopyasini ziyaret éncesi
ongorulen sure igerisinde ekip bagkanina veriniz.

Kurum [Universite, Fakilte, Konservatuvar]
Program [Program Adi]
AKTS Kredisi
wa'A;TE'A;ID SATEAD Orneklenen égrencilerce kazanilan krediler
Kgrf im | ani Degerlendirme
ategoriiert Olgitleri 1 2 3 4 5 6

ilgili sanat/tasarim/performans
alanina uygun temel sanat egitimi ile 50 AKTS
zorunlu destekleyici dersler!

ilgili sanat/tasarim/performans
alanina uygun zorunlu genel kilttr 25 AKTS
ve tarih dersleri?

ilgili sanat/tasarim/performans
alanina uygun zorunlu uygulamali 75 AKTS
uzmanlik dersleri®

Program 6grenim ciktilarini
destekleyen, programin icerigini
butinleyen ve en az %25 oraninda
olan secmeli dersler

60 AKTS

Diger (5/i dersleri)*

TOPLAM

lAlanina Uygun Temel Egitim ile Destekleyici Dersler: Temel sanat egitimi, solfej, perspektif, temel tasarim,
felsefe, sanat ve toplum, etik, telif haklari gibi 6grenciye akademik yetkinlik kazandiracak temel egitim dersleri
ve destekleyici nitelikte zorunlu dersler.

2 Alanina Uygun Tarih ve Genel Kiltir Dersleri: Sanat alanina ait sanat tarihi, tasarim tarihi, ilk gag sanati tarihi,
sinema tarihi, mitoloji ve ikonografi vb. zorunlu tarih ve genel kdltir dersleri.

3 Sanat Alanina Uygun Uygulamali Ogretim: Sanat alanina uygun, égrencilere uygulamali egitim ile beceri ve
yetkinlik kazandiran nitelikteki zorunlu dersler.

4 2547 Sayili Kanun uyarinca; Tirk Dili, Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi, Yabanci Dil, is Saghigi ve Giivenligi
dersleri.




PROGRAMA 0ZGU OLGUTLER TRANSKRIPT ANALIZzi

Her bir 6grenci ilgili satirdaki
gereksinimi sagliyorsa (V),
saglamiyorsa (x ) isaretleyiniz.

1 2 3 4 5 6
I —————

................................ Programi Kazanimlari




FORM 3

SATEAD OLGUTLERIi PROGRAM DEGERLENDIRICI GiZELGESI (Siiriim 1.0)

Kurum [Universite, Fakilte, Konservatuvar]
Program P Ad Degerlendirici
d [Program Adi] Esdegerlendirici
Ekip Bagkani
pBas Ziyaret Tarihleri [gg- Ay adi- yyyy]
Ekip
Egbasgkani

iIgiIi satirda, Eksiklik icin "E", Zayiflik icin "Z", Kaygi igin "K", G6zlem igin
"G", higbir yetersizlik ya da gézlem yoksa () kullaniniz.

Onceki
Deg.

On
Calisma

1. Giin

2. Giin

Cikis
Bildirimi

1. PROGRAM EGITiM AMAGLARI (PEA)

11

PEA tanimlanmis.

111

PEA kurum, fakdlte ve bdlim misyon ve vizyonu ile uyumlu.

112

PEA i¢ ve dis paydaslari slirece dahil ederek belirlenmis ve
glincellenmekte.

113

PEA kolay erigilebilecek sekilde yayimlanmis.

1.2

PEA TYYC ve ISCED Sinifamasi 021 Sanat Alani
kazanimlari ile uyumlu.

13

PEA’lara ulasildigini belirlemek ve belgelemek icin bir slre¢
(bitirme projesi/staj raporu vb. g¢alismalar ve Mezun Izleme
Sistemi) tanimlanmis.

(Tanimlanmis bir streg varsa) Sureg isletiimekte ve amaglara
ulasildigi kanitlanmakta.

2.1

PEA ve program kazanimlarina ulasiimasini saglayacak
uyumlu bir batinlik igerisinde

2.2

4 yillk lisans programlarindan mezuniyet icin en az 240
AKTS

2.3

Ogretim plani ilgili sanat/tasarim/performans alanina uygun:

e En az 50 AKTS karsiliginda temel sanat egitimi ile
destekleyici zorunlu dersleri;

e En az 25 AKTS karsiliginda alanla ilgili zorunlu tarih ve
genel kultir dersleri;

e En az 75 AKTS karsiliginda uygulama faaliyeti igceren
zorunlu mesleki uzmanlik dersleri

e En az 60 AKTS karsiliginda se¢cmeli dersleri icermekte

2.4

istenen bilgi, beceri ve davranislarin  &grencilere
kazandiriimasini garanti eden bir 6gretim yontemi var ve
uygulanmakta

Her bir ders i¢in en az 3 adet ders 6grenim ¢iktisi araciligiyla
glvence altina alinmig

2.5

Kaltarel, vyenilikgi ve ©6ngdruli tasarim yaklagsimlari,
teknolojik, sosyal ve kuresel konulari igeren teorik ve
uygulamali ders/dersler bulunmakta

2.6

Ogrencilerin edindikleri bilgi ve becerileri gevre sorunlari, etik,
saglik, guvenlik gibi konularda surdurilebilir bir bakis agisiyla
uygulamaya, tasarlamaya, planlamaya ve (retime
donistirmesini saglayacak bicimde yapilandiriimis

2.7

Yiksekogretimde Uygulamali Egitimler Cerceve Yonetmeligi
ile uyumlu olacak sekilde bir yonergeyle dlizenlenmis, en az
1 (bir) staj ve/veya mesleki deneyim dersi bulunmakta.

6



FORM 3

SATEAD OLGUTLERI PROGRAM DEGERLENDIRICi GiZELGESI (Siiriim 1.0)

Kurum [Universite, Fakilte, Konservatuvar]
Degerlendirici
Program [Program Adi] Esdegerlendirici
Ekip Bagkani
p Bas Ziyaret Tarihleri[gg- Ay adi- yyyy]
Ekip
Egbasgkani

ilgili satirda, Eksiklik icin "E", Zayiflik icin "Z", Kayg! icin "K",
Godzlem icin "G", hicbir yetersizlik ya da gézlem yoksa (V)
kullaniniz.

Onceki
Deg.

On
Calisma

1. Giin

2. Giin

Cikis
Bildirimi

3. OGRETiM KADROSU

3.1

Boliman kadrosunda, en az 6 6gretim elemani yer almakta

3.2

Ogretim kadrosu ilgili sanat/tasarim/uygulama alaninda
uzmanlagmig ve gerekli niteliklere sahip

3.3

Ogretim programinin yiiritilmesi disinda bilimsel/sanatsal
arastirma, o6gretim elemani-6grenci iletisimi, &grenci
danigmanhgi, Universiteye hizmet vb. gibi konularda etkin

3.4

Ogretim kadrosu uzmanlk alanlarina uygun derslerde
gorevlendiriimekte

3.5

Ogretim kadrosunun ders verme performansina ve gelisimine
katki saglayan hizmet i¢i programlar bulunmakta

3.6

Ders saati Ucretli 6gretim elemanlarinda aranacak nitelikler
belirlenmis ve uygulanmakta

3.7

Uygulamali derslerde gérev alan akademik personel s
Saghgr ve Gulvenligi, Sdrdurdlebilirlik ve Sifir Atk
konularinda egitimli

5. OGRENCILER

(*) isaretli maddeler sadece yetenek sinavi ile 6grenci alan béliimler icin gegerlidir.)

5.1 |Programlara 6grenci kabulu ile ilgili sartlar ve varsa yetenek
sinavlarinin 6n kayit sartlari, uygulanma bicimi ile asil ve
yedek olarak sinavi kazananlarin kesin kayit sartlari, yetkili
kurullarca belirlenmis; ilgili mevzuatla birlikte yoruma mabhal
vermeyecek sekilde kolaylikla ulagilabilecek bicimde ilan
edilmekte

5.2* | Yetenek sinavlariyla ilgili kriterlerin iyilestirmesi yapiimakta

5.3* |Yatay ve dikey gecisler, ¢ift anadal, yandal, ders sayma
yontemleri var ve uygulanmakta

5.4 | Ogrenci degisimi ydntemleri var ve uygulanmakta

55 | Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda
ybnlendirecek danigsmanlik hizmeti bulunmakta

5.6 | Ogrencinin sosyal, klturel, bilissel gelisimine ve program
ciktilarina katkida bulunacak etkinliklere yapiimakta

5.7 | Ogrenciler igin oryantasyon programlari var ve uygulanmakta

5.8 |is saghg ve guvenligi egitimleri verilmekte

5.9 |Derslere ait detayli dizenlenmis ders izlenceleri var ve
kolaylikla erigilebilmekte

5.10 |Basari 6l¢lilmesi ve degerlendirmesi yontemleri var ve KVKK
cercevesinde uygulanmakta

5.11 |Mezuniyet kosullarinin  kontroli  yOntemleri var ve
uygulanmakta

5.12 | Ogrencilerin tim ydnetim kademelerinde i¢ paydas temsiliyeti

5.13 | Ogrenci memnuniyetinin degerlendirimesi yéntemleri var ve

uygulanmakta




FORM 3

SATEAD OLGUTLERI PROGRAM DEGERLENDIRICi GiZELGESI (Siiriim 1.0)

Kurum [Universite, Fakilte, Konservatuvar]
Degerlendirici
Program [Program Adi] Esdegerlendirici
Ekip Baskani
pBasg Ziyaret Tarihleri[gg- Ay adi- yyyy]
Ekip
Egbaskani

ilgili satirda, Eksiklik igin "E", Zayiflik i¢in "Z", Kaygi igin "K",
Gozlem icin "G", hicbir yetersizlik ya da gézlem yoksa (V)
kullaniniz.

Onceki
Deg.

On
Calisma

1. Giin

2. Giin

Cikis
Bildirimi

4. SANAT, TASARIM VE PERFORMANS ALANI KAZANIMLA

RI

4.1

Programin tanimlanmis olan ciktilari tim SATEAD ciktilarini
kapsiyor

4.2

Tanimlanmis ek kazanimlar Program Egitim Amaglari ile tutarh

BiLGI

ilgili Sanat / Tasarim / Performans alanlarinin tarihsel ve
kiltirel boyutlarini bilir.

Alanla ilgili mesleki galismalarinin insan haklari ve kiltirel
cesitlilik, surdirtlebilirlik ve gevre sorunlari, kamu yarari ve
kamu hizmeti gibi evrensel ve toplumsal boyuttaki etkileri ve
hukuksal sonuglarina dair bilgi sahibidir.

Eser (retim/icra slirecinde is kazalarinin, meslek
hastaliklarinin ve gesitli diger risklerin farkinda olarak is
sagligi ve gavenligine dair yasal hak ve sorumluluklarini bilir.

Alana yo6nelik guncel gelismeleri, fikir ve sanat eserlerine
yonelik hak, yukimlilik ve telif haklarina iliskin gelismeleri
yakindan takip eder.

BECERI

Alaninda kullanilan soyut ve somut kavramlari yaratici
dislinceye, yenilikgi ve o6zgin esere donusturebilme
becerisine sahiptir.

VI

Alanina yonelik olarak guncel bilisim teknolojilerini (yapay
zeka, artirilmis gergeklik, giyebilir teknoloji vb.) ve/veya
uygulama yazilimlarini kullanabilme becerisine sahiptir.

Vi

En az bir yabanci dilde, mesleki alaniyla ilgili s6zlu ve yazili
etkin iletisim kurma becerisine (Avrupa Dil Portfolyosu B1
Genel Dlzeyinde) sahiptir.

VIII

Alanindaki uygulamalar hakkinda edindigi bilgi ve
deneyimlere istinaden, ulusal ve uluslararasi boyutta
girisimci ve yenilik¢i yaklasim bilinci ile davranma becerisine
sahiptir.

YETKINLIK

Alanindaki problemleri analitik ve elestirel bir yaklagsimi
benimseyerek saptama, tanimlama, yorumlama, formile
etme ve ¢6zme yetkinligine sahiptir.

Ogretim programi kapsaminda en az iki adet alan digi ders
almak suretiyle disiplinlerarasi bir yaklasim gelistirebilme
yetkinligi bulunur.

Xl

Bireysel ve ekip Uyesi olarak ¢aligabilme ve gdrev alabilme
yetkinligine sahiptir.

Xl

Alani ile ilgili konulari, uzman ya da uzman olmayan kisilere
gorsel, yazili ve sOzli olarak aktarabilme ve sunabilme
yetkinlic;;ine sahiptir.




FORM 3

SATEAD OLGUTLERI PROGRAM DEGERLENDIRICi GiZELGESI (Siiriim 1.0)

Kurum [Universite, Fakilte, Konservatuvar]
Degerlendirici
Program [Program Adi] Esdegerlendirici
Ekip Baskani
pBasg Ziyaret Tarihleri[gg- Ay adi- yyyy]
Ekip
Egbagkani

ilgili satirda, Eksiklik igin "E", Zayiflik i¢in "Z", Kayg! i¢in "K",
Godzlem icin "G", hicbir yetersizlik ya da gézlem yoksa (V)
kullaniniz.

Onceki
Deg.

On
Calisma

1. Giin

2. Giin

Cikis
Bildirimi

6. ALTYAPI IMKANLARI

6.1

Derslikler, atolyeler, calisma ve gosteri salonlari vd. ve gerekli
gliincel ekipman/donanimlar, 6gretim amaclarina ve program
¢iktilarina ulasmak igin yeterli

6.2

Bilgisayar ve bilisim altyapilari en fazla 10 yillik teknoloji
altyapisi ve hiz diizeyinde ve lisansli yazilimlari kullaniimakta

6.3

Kitiphane/arsiv/dokiimantasyon/uygulama merkezlerinin ve
galisma alanlarinin olanaklari yeterli dizeyde ve c¢addas
teknolojilere sahip

6.4

Ogrenim ve yasam ortamlarinda gerekli iSG, givenlik
Onlemleri yeterli ve bilgilendirme levhalari mevcut

6.5

Engelliler igin altyapi dizenlemesi dersliklerde ve ortak

alanlarda yeterli

7. YONETIM YAPISI

7.1

Kurum ve yoOnetim yapisi, Yonetim Sistemi araciligiyla
tanimlanmis

7.2

Arsivler, cagdas kayit teknikleri kullanilarak tutulmakta

7.3

Yonetim, i¢ isleyisi sirekli iyilestirecek yontemleri kurmusg,
calisiyor

7.4

Programin, idari igleyisini sistematik bir sekilde yurutebilecek
Ibir bolim sekreteri bulunmakta

7.5

Teknik ve idari kadrolar, program ciktilarini saglamaya destek
verecek sayida ve nitelikte

8.KURUM DESTEGI VE MADDI KAYNAKLAR

8.1

Yonetim mali kaynaklarin daditiminda strateji ve program
kalitesinin surdurulebilmesini sadlayacak sekilde adil, tutarl
ve seffaf

8.2

Yoénetimin destegi nitelikli bir 6gretim kadrosunu ¢ekme, tutma
ve mesleki gelisimini sirdirme agisindan yeterli

8.3

Kaynaklar, altyapi ve techizati temin etmek, bakimini yapmak
ve igletmek icin yeterli

9. KALITE ODAKLI SUREKLI IYILESTIRME SUREGLERI

9.1

Kurulmus bir dlgme ve degerlendirme sisteminden elde edilen
sonugclar programin surekli iyilestiriimesi i¢in kullaniimakta

9.2

lyilestirme calismalari gelismeye agik alanlarda sistematik
olarak elde edilmis somut verilere dayanmakta PUKO
dongusu isletiimekte

10. PROGRAMA OZGU OLGUTLER

10.1| Programa 6zgu olgitlerin saglandigi kanitlanmis




FORM 4 N
PROGRAMA 0ZGU OLGUTLER ANALIZI

ilgili satirda, Eksiklik icin "E", Zayiflik igin "Z", Kaygi igin "K", Ciki
Gozlem igin "G" higbir yetersizlik ya da gdzlem yoksa () On Galisma 1.Giin 2.Gun Bildiri§mi
kullaniniz.
.......................................... Program Kazanimlari (Siiriim 1.0)
1.
2.
o FORMS :
SAK EKIBININ GORUSME CIZELGESI"
— -
Kurum [Universite, Fakulte, Konservatuvar]
Degerlendirici
Program [Program Adi] Esdegerlendirici
Ekip Bagkani .
Ziyaret [gg- Ay adi- yyyy]
Ekip Esbagkani Tarihleri
T —
GC')RUSULEN Ki$iNiN (ADI — SOYADI) GOREVI

* Gerektigi kadar satir ekleyiniz.

10



FORM 6 ve FORM 7 Hakkinda Acgiklamalar

Program Degerlendirme Formlari (Form 6 ve 7), kurumu ziyaret eden degerlendirme takiminin SAK
tarafindan degerlendirilen her program hakkindaki ilk degerlendirmesini 6zetlemektedir.

Form 6’nin yazimi sirasinda éncelikle yetersizlik saptanan 6lg¢it ve alt-6l¢it sirasiyla, ilgili alt-6l¢it
(Aptos yazi karakteri kullanilarak élgtit numarasi bold, élcit icerigi tirnak icinde, italik yazi secilerek)
yazilir. Devaminda saptanan yetersizligin gerekgesi ve bulgular kisa ve anlasilir bigcimde agiklanir
ve tespit edilen yetersizlik (buylk harf/bold) yazilir.

Ornek kullanim sekli asagida yer almaktadir.

3.0GRETIM KADROSU “Bu olgitle ilgili herhangi bir yetersizlik
degerlendirmesinde bulunulmamistir.”

4. SANAT /TASARIM /PERFORMANS | Ayt s1ciit 4.7 “En az bir yabanci dilde, mesleki alaniyla ilgili
ALANI KAZANIMLARI s6zli ve yazih etkin iletisim kurma becerisine (Avrupa Dil
Portfolyosu B1 Genel Duzeyinde) sahiptir.”

Ders programinda YOK zorunlu dil dersi disinda mesleki
yabanci dil dersinin yer almamasi nedeniyle, ZAYIFLIK
degerlendirmesinde bulunulmustur.

Form 7’de ise, de@erlendirme takimi tarafindan 10 (on) de@erlendirme oélgutl ve alt-6l¢it icin
saptanan yetersizlikler 6zetlenir. Form 7’de tanimlarina yer verilen bu yetersizlikler, Eksiklik (E),
Zayiflik (Z), Kaygi (K) ve Gozlem (G) kisaltmalari kullanilarak gosterilir. Bir ol¢utte birden fazla
yetersizlik tlrd bulunuyorsa, bunlarla ilgili harfler her birinden sadece bir adet olmak tzere yan yana
kullanilir. Ornegin, bir adet zayiflik ve lic adet gézlem bulunan bir élgiit icin ZG kullaniimalidir.
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FORM 6>
SAK PROGRAM DEGERLENDIRME FORMU

YETERSIZLIKLERIN VE GOZLEMLERIN ACIKLANMASI
Asagida, program ile ilgili yetersizlikler ve gozlemler hakkinda ayrintili bilgi sunulmaktadir.

(Bir dlgutle ilgili herhangi bir yetersizlik ve gozlem yoksa, “Bu odlgiitle ilgili herhangi bir yetersizlik
degerlendirmesinde bulunulmamisgtir’ seklinde belirtiniz.)

Kurum [Universite, Fakiilte, Konservatuvar]

Degerlendirici
Program [Program Adi]

Esdegerlendirici
Ekip Bagkani

Ziyaret Tarihleri | [gg-gg Ay adi yyyy]

Ekip Esbaskani

PROGRAM OLCUTLERI YETERSIZLIKLER VE GOZLEMLER?

1.PROGRAM EGITIM AMAGLARI

2.0GRETIM PROGRAMI

3.0GRETIM KADROSU

4. SANAT |/ TASARIM / PERFORMANS
ALANI KAZANIMLARI

5. BGRENCILER

6. ALTYAPI IMKANLARI

7. YONETIM YAPISI

8.KURUM DESTEGI VE MADDI
KAYNAKLAR

9.}_(ALiTE ODAKLI SUREKLI IYILESTIRME
SURECLERI

10. PROGRAMA 0zGU OLGUTLER

Kuruma Onemli Notlar:

1. Bu formdaki metinlerin, bu asamada, kurumunuz disinda kullanilmamasi, kurum iginde ise
(Universite Ust yonetimi digsinda) her metnin yalnizca ilgili programlar yirtten béldm ile sinirli
kalarak kullaniimasi beklenmektedir.

2. Form 6’da bildirilen yetersizlikler SAK tarafindan gbézden gegiriimekte ve degerlendirmenin
sonucu olan akreditasyon karari SATEAD tarafindan alinmaktadir. SATEAD, gerektiginde Form
6'da bildirilen vyetersizlikleri gbézden gegirilebilir ve bunlara dayanilarak verilen kararlari
degistirilebilir.

Cikig toplantisinda bu formun bir kopyasini kuruma veriniz.
Z~Degerlendirici tarafindan okunacak Cikis Bildirimi bu formda yer alan élgiitlere iligkin
degerlendirmelere uygun olarak konusma dilinde hazirlanir.
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Bu formdaki metinlerde maddi hatalar varsa ve/veya Degerlendirme Ekibi raporunun hazirhiginda
g6z 6nunde bulundurulmak lzere ek bilgi sunulmak isteniyorsa ve/veya saptanan yetersizliklere
iliskin olarak kisa sre icinde bazi iyilestirmeler acilen devreye alinip uygulanmaya baslanmissa;
bu hatalarin dizeltiimesi, ek bilgi sunulmasi ve/veya devreye alinan iyilestirmelerin kanitlarinin
sunulmasi amaciyla c¢ikis gorismesi tarihini izleyen 15 gun icinde, Fakilte Dekanhgi/
Konservatuvar Muduarlagu tarafindan Ekip Bagkanina elektronik ortamda yanit (15-gin yaniti)
verilebilir.

Cikis bildirimlerine kurumlardan 15-gin yaniti verildigi durumlarda;

Genellikle akreditasyon kararlari, degerlendirilen programlarin ziyaret sirasindaki durumuna
dayandirilacaktir.
Ancak, ziyaret sirasinda saptanan yetersizlikler hakkinda gerekli dizeltmeler veya
degisikliklerin ziyaret sonrasi 15-gun icinde kararlastirilmis ve uygulanmaya baslanmis
olmalari ve bu olgunun yetkili yoneticiler tarafindan imzalanmis resmi belgeler ile kanitlanmig
olmasi durumunda, bu gelismeler géz énune alinabilir.
Kurum tarafindan verilecek 15-glin yanitinin birincil amaci, Cikis Bildiriminde sunulan ekip
degerlendirmesinin dayandirildigi bilgi, bulgu ve izlenimlerdeki “maddi hatalar1” dizeltmektir.
Ancak kurum, 15-giin yanitinda Degerlendirme Ekibi raporunun hazirhginda géz éninde
bulundurulmasi igin ek bilgi de sunabilir.
"15-gun yaniti" hazirlanirken agagidaki hususlara dikkat edilmelidir:
Degerlendirilen her program igin ayri bir 15-gln yanit dosyasi hazirlanmalidir.
Degerlendirilen program icin verilen her yanitta ile ilgili 6lgut ve bu odlcutle ilgili bu formda
verilmis olan degerlendirme metni, o yanitin bashgi olarak kullaniimalidir.
o Maddi hata duzeltmesi talebiyle ilgili gerekcelere ve/veya devreye alinan iyilestirmeler ile
ilgili somut kanitlara, 15-gun yanitinin metninde ya da ekinde mutlaka yer verilmelidir.
o 15-gun yanitlari gereksiz ayrintilar igermemeli ve olabildigince kisa tutulmaldir.
o Daha 6énce gonderilen bilgi ve belgeler 15-glin yanitinda tekrarlanmamalidir.
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FORM 7

SAK PROGRAM DEGERLENDIRME
FORMU YETERSIZLIKLERIN OZETI

Bu form Ekip Bagkan tarafindan doldurularak SATEAD’a goénderilecektir.

Kurum [Universite, Fakilte, Konservatuvar]
Program [Program Adi] Degevrlendlrlltl:ll

Esdegerlendirici
Ekip Baskani

Ziyaret Tarihleri| [gg-gg Ay adi yyyy]

Ekip Esbaskani

ilgili satirda, Eksiklik igin "E", Zayiflik igin "Z", Kaygi i¢in "K",
Godzlem igin "G", higbir yetersizlik ya da gé6zlem yoksa (\/)

kullaniniz.!
PROGRAM OLCUTLERI Degerlendirici tarafindan SATEAD tarafindan
doldurulacak sutunlar? doldurulacak siitunlar
Bir 6nceki Cikis *15gin | Tytarink SATEAD
degerlendirme Bildirimi Sonucu sonucu Karari

1.PROGRAM EGITiM AMACLARI

2.0GRETIM PROGRAMI

3.0GRETIM KADROSU

4. SANAT / TASARIM /
PERFORMANS ALANI
KAZANIMLARI

5. BGRENCILER

6. ALTYAPI IMKANLARI

7. YONETIM YAPISI

8.KURUM DESTEGI VE MADDI
KAYNAKLAR

9.KALITE ODAKLI SUREKLI
iYILESTIRME SURECLERI

10. PROGRAMA 0ZGU OLGUTLER

Eksiklik: Bir él¢litiin saglanmadiginin bildirimidir. Dolayisiyla, program &l¢gitle uyum igcinde dedgildir.
Bu élgtiin saglanmasi igin kurum tarafindan acil 6nlemler alinmasi gereklidir.

Zayifhk: Bir élgtitiin kismen saglandigini, ancak bu durumun zorlukla elde edildigini ve bir sonraki
genel degerlendirmeye kadar programin niteliginde bir bozulma olmayacadi garantisi bulunmadigini
gosterir. Dolayisiyla, olgiitiin daha kuvvetli bir sekilde saglanmasi icin kurum tarafindan diizeltici
O6nlemler alinmasi gereklidir.

Kaygqi: Bir élglitiin halen saglandigini, ancak bu durumun yakin bir gelecekte degisme potansiyelinin
oldugunu ve bu O6lgiitiin ileride saglanmayabilecegini gésterir. Dolayisiyla, élgitiin saglanmasinin
devamini garanti etmek icin kurum tarafindan olumlu bir girisim yapilmasinda yarar vardir.

Gozlem: Degerlendirmede kullanilan élgiitler ile dogrudan ilgili olan veya olmayabilen bir izlenim,
yorum veya 6neridir ve kurumun programlarini daha da gelistirmek i¢cin gosterdigi strekli ¢abalara
yardimci olmak (zere belirtilir.
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KURUM ICIN CIKIS BiLDIRIiMIi
(CIKIS TOPLANTISINDA OKUNMALIDIR — KURUMA KOPYASI VERILMEZ)

EKIiP BASKANI VE DEGENLENDIRICI EKIP TARAFINDAN AYRI AYRI CIKIS BILDIRiMi
HAZIRLANIR.

1. EKIiP BASKANI CIKIS BILDIRIMi:
Ekip Bagkan tarafindan hazirlanan kisa bir tesekkir bildirimidir. Degerlendirici Raporunda
kullanilan kavramlarin tanimi (Eksiklik, Zayiflik, Kaygi, Gézlem ve Tamam) konusma
kapsaminda aciklanir.

2. DEGERLENDIRICI CIKIS BILDIRIMi:
Program Bildiriminde, dnce ilgili program icin belirlenen gli¢lii yonler vurgulanmalhidir.

Daha sonra program degerlendirme slreci sonunda Form 6’da yer verilen her bir dl¢iit icin
belirlenen eksiklik, zayiflik, kaygi ve gozlem degerlendirmeleri 6lgut numarasi sirasinda,
kisa gerekgelerini vererek, konugsma dilinde yazilmis metinden okunmalidir.

Ozellikle eksiklik, zayiflik, kaygi ve gozlemlerin anlatiminda, SATEAD Degerlendirme
Olgutlerindeki dil kullaniimahdir.

SGD (Sonraki Genel Degerlendirme) — Bu karar, programin uygulanan olcutleri tam olarak
sagladigini gosterir. Bu karar, yalnizca genel bir degerlendirmeden sonra alinabilir ve siresi bes (5)
yildir.

AR (Ara Rapor) — Bu karar, programin niteliginin bir sonraki genel degerlendirmeye kadar
bozulmamasini garanti etmek igin “zayiflik” bildirimi yapilan Ol¢ltlerin tam olarak saglanmasi
gerektigini gosterir. Zayifigin niteligi, kurum tarafindan alinacak duzeltici dnlemlerin bir sonraki
degerlendirmesi icin kurum ziyaretini gerektirmemektedir. Ancak, kurumun, aldigi dizeltici dnlemlere
odaklanmisg bir ara rapor vermesi gerekmektedir. Bu karar, ancak bir genel degerlendirmede verilebilir
ve suresi iki (2) yildir.

AZ (Ara Ziyaret) — Bu karar, programin niteliginin bir sonraki genel degerlendirmeye kadar
bozulmamasini garanti etmek igin “zayiflik” bildirimi yapilan Ol¢ltlerin tam olarak saglanmasi
gerektigini gosterir. Zayifigin niteligi, kurum tarafindan alinacak duzeltici énlemlerin bir sonraki
degerlendirmesi icin kurum ziyaretini gerektirmektedir. Ziyaret 6éncesinde, kurumun, aldigi dizeltici
Onlemlere odaklanmis bir ara rapor vermesi de gerekmektedir. Bu karar, ancak bir genel
degerlendirmede verilebilir ve suresi iki (2) yildir.

RU (Raporla Uzatma) — Bu karar, bir 6nceki AR kararinda belirtilen zayifliklari gidermek Uzere
sunulan kanitlarla kurum tarafindan yeterli dnlemlerin alindigini gdsterir. Bu karar, yalnizca Ara
degerlendirmesinde alinabilir. Bu karar akreditasyonu bir sonraki genel degerlendirmeye kadar uzatir
ve suresi ug (3) yildir.

ZU (Ziyaretle Uzatma) — Bu karar, bir dnceki AZ kararinda belirtilen zayifliklari gidermek Uzere
sunulan kanitlarla kurum tarafindan yeterli énlemlerin alindidini gdsterir. Bu karar, yalnizca AZ
degerlendirmesinde alinabilir. Bu karar, akreditasyonu bir sonraki genel degerlendirmeye kadar uzatir
ve suresi U¢ (3) yildir.

AV (Akreditasyon Vermeme) — Bu karar, bir programin genel veya ara degerlendirmesinden sonra
alinabilir. Karar, genel degerlendirmesi yapilan bir programin degerlendirmesinde Olgutleri
saglamayan yetersizlikleri oldugunu gosterir. Ara degerlendirmesinden sonra verilmesi durumunda,
bu karar, akreditasyonu olan bir programin genel degerlendirmesinde saptanan zayifliklardan en az
birinin sirmekte oldugunu gosterir.
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FORM8
~ SATEAD’A ONERILEN
AKREDITASYON KARARLARI KISA FORMU*

UNIVERSITE

FAKULTE / KONSERVATUVAR

Ziyaret- SATEAD

Gériisme | +15Gin | SAK Karan Karari

‘Sonu Onerisi? BIR(EI?I?\IIZ) (BOS
Onerisi BIRAKINIZ)

Program Adi

1 Ayni kurumda birden fazla program degerlendirildigi takdirde Ekip Baskani tarafindan doldurularak
SATEAD’a génderilecektir.
2 Kurumca talep edilmesi durumunda bu sire 30 gline kadar uzatilabilir.

Ekip Baskani adi ve soyadi Ekip Es Baskani adi ve soyadi
Imza Imza

Degerlendirici adi ve soyadi Degerlendirici adi ve soyadi
Imza Imza
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